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Die Zukunfts-Konferenz fiir Mittelstand und Familienunternehmen

15.—17. April 2010

Ritter Sport vergibt flinf Stipendien
zur Teilnahme an der

3. ARENA fir NACHHALTIGKEIT
an

e Unternehmensgriinder/innen
e Jungunternehmer/innen
e Start-Ups

www.nachhaltigkeitsarena.de

Erfolgreiche Griinder haben liberzeugende Geschéftsideen und zeichnen sich durch eine
starke Unternehmerpersonlichkeit aus. Sie erkennen neue Marktchancen und nutzen sie.

Nachhaltiges Wirtschaften wird immer mehr zum Treiber, wenn nicht gar zur Vorausset-
zung unternehmerischen Erfolges.

Nutzen Sie deshalb die brancheniibergreifende Konferenz um lhr junges Unternehmen fit
zu machen flr eine erfolgreiche Zukunft.

Unternehmer berichten Uber die Umsetzung und Bedeutung von radikaler
Ressourcenproduktivitdt, Wachstum und Fuhrungskultur im eigenen Umfeld — Experten
aus der Wissenschaft stellen dazu brancheniibergreifende Konzepte vor. Wie man Nach-
haltigkeit praktisch umsetzt, werden Sie als Teilnehmer live erleben —in Vortragen und
Workshops ebenso wie im Miteinander und Austausch wéhrend der Konferenz.

Bewerben Sie sich jetzt!

Die Familie Ritter bewahrt seit bald hundert Jahren ein siBes Geheimnis: das Erfolgsre-
zept, gute Schokolade herzustellen. Da die Welt jedoch nicht nur aus Schokolade besteht,
gehdrt es seit jeher zu den Grundwerten des Unternehmens, Gber den eigenen Tellerrand
hinaus zu blicken, nachhaltig zu wirtschaften und sich gesellschaftlich zu engagieren und
dabei vor allem die natirlichen Lebensgrundlagen zu schiitzen.

Ein Stipendium erhalten Existenzgriinder/Innen, die

e ein Unternehmen neu gegriindet oder libernommen haben; die Unternehmensgrin-
dung/ -Ubernahme, darf langstens 3 Jahre zurlickliegen.

e erstmals eine wirtschaftlich selbstéandige Tatigkeit ausiiben, wobei dieses Kriterium
auch dann erfillt ist, wenn in den letzten fiinf Jahren vor Griindung bzw. Ubernahme
keine wirtschaftlich selbstandige Tatigkeit ausgelibt wurde.

e eine eventuelle, bisherige unselbstéandige Erwerbstatigkeit ganzlich aufgegeben ha-
ben.

e eine im Markt besonders etablierte Geschéftsidee, einen erfolgreichen Markteintritt
und erste Entwicklungen realisiert haben.

Darlber hinaus gilt:

e Bei den Unternehmen handelt es sich um Unternehmen, die weniger als 50 Mitarbei-
ter und maximal 10 Mio. Euro Umsatz oder maximal 10 Mio. Euro Bilanzsumme ha-
ben.

e Bei Gesellschaften muss eine Mindestbeteiligung von 25% vorliegen und die handels-
rechtliche Geschéftsfihrung durch den/die Jungunternehmer/in ausgetibt werden. Bei
Unternehmensiibernahmen muss die Mehrheit, das heiBt Giber 50% des Unterneh-
mens Ubergeben werden.

e Die Férderung ist an keine Rechtsform gebunden (Einzelunternehmen, GmbH, etc.).
Verflochtene Unternehmen gelten als ein Unternehmen.

Bewerbungsverfahren:
Interessenten wenden sich mit einer kurzen schriftlichen Bewerbung bis 16.02.2010 an:

Alfred Ritter GmbH & Co. KG
Frau Marli Hoppe-Ritter
Alfred-Ritter-Str. 25

71111 Waldenbuch
b.zimmermann@ritter-sport.de
Stichwort: ARENA-Stipendium




